Un vistazo al anexo del plan de desempeiio escolar

Resumen ejecutivo del ANO
ESCOLAR 2022-2023

Introduccion

En consonancia con las metas y prioridades de las Escuelas Publicas del Condado de Prince George (PGCPS), el Plan de Desempeio
Escolar (SPP) permite un proceso de mejora escolar transparente y colaborativo centrado en el rendimiento estudiantil.

En el afio escolar 2022-2023, se desarrolld un anexo al Plan de Desempefio Escolar como continuacion del trabajo detallado y la
planificacion que se llevo a cabo en los afos anteriores. El anexo al SPP se centra en que las escuelas participen en ciclos de
investigacion disciplinados mediante el uso del modelo Planificar, Hacer, Estudiar, Actuar. Mediante el uso exitoso del modelo
Planificar, Hacer, Estudiar, Actuar, las escuelas pueden planificar, evaluar y estudiar las acciones de mejora escolar para influir en el
rendimiento estudiantil y las practicas de los maestros.

Perfil de la escuela

Plan de desempefio escolar

Codigo de la
escuela

Designacion de la escuela

Nombre de la escuela

ESCUELA PRIMARIA ROSE VALLEY

Direccion de la escuela

9800 JACQUELINE DR, OXON HILL MD
20744

Sistema escolar local (LSS)

Escuelas Publicas del Condado de Prince George

Grados a los que se les prestan
servicios

00K - 05C

Nombre del director

Sharon Porter

Correo electronico del director

sharonh.porter@pgcps.org

Numero de teléfono de la escuela

3014494990

Nombre del supervisor del
director

Hardy, Sheena

Correo electronico del supervisor
del director

Sheena.Hardy@pgcps.org

Vision y mision de la escuela

0507




En la Escuela Primaria Rose Valley, todos los estudiantes estaran capacitados para alcanzar altos
niveles de éxito a través de un ambiente escolar enriquecedor y afectuoso, instruccion rigurosa que
abarca practicas efectivas de desarrollo y de la primera infancia, asi como responsabilidad personal
Vision para estar preparados para la universidad y la carrera dentro de una sociedad global.

Nuestra mision es brindar oportunidades de aprendizaje rigurosas y fomentar la confianza, la
Mision responsabilidad y la rendicion de cuentas para cada estudiante, cada clase, todos los dias.
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Metas SMART (por su sigla en inglés) Estrategia Estrategia basada en
(Una aspiracion especifica que sirve de punto focal para los (Una técnica/area de enfoque que los equipos evidencia para
esfuerzos de mejora colectiva. S - especifico; M - medible; escolares usaran para abordar las metas mejorar y dar
A - alcanzable; R - realista; T - limite de tiempo.) SMART). apoyo dirigido
(TSI, por sus
siglas en inglés)
1 Modelado de las tareas de pasos multiples por
Matematicas: en la evaluacion MCAP de mayo de parte del maestro.

2023, los estudiantes que cumplen o superan las
expectativas aumentard en un 3 %.

2 | RELA/ELA: en mayo del 2023, en la administracion | Los maestros llevaran a cabo instruccion de

de la evaluacion diagnodstica iReady, el puntaje lectura en grupos pequefios con fidelidad para
escalar de los estudiantes aumentara en 5 puntos. ayudar a los estudiantes a obtener las habilidades
fundamentales como decodificacion, fluidez y el
reconocimiento de palabras.




