
 
 

 
 
 

Compte-rendu de la réunion du Comité de pilotage du Plan directeur des écoles 

14 décembre 2022 

Heure du début : 18h00 

 

Participation 

Nom Affiliation  Nom Affiliation  Nom Affiliation  
Dr Monica Goldson Directrice exécutive, 

PGCPS  
Erika Stephenson OAIPD, 

PGCPS 
Brandey McDonald Fengate Asset 

Management 
Erica Berry-Wilson Directrice du 

personnel, DCAO 
pour la santé, les 
services humains et 
l’éducation 

Brittney Bennett Brailsford & 
Dunlavey, 
Inc. 

Michael Ricketts Gilbane 
Building 
Company 

Jason Washington OAIPD, PGCPS     

 

Ouverture de la séance :  

Ouverture de la séance par Erika Stephenson : « Bienvenue à la réunion du comité de pilotage du Plan directeur 

des écoles du quatrième trimestre 2022. Je cède maintenant la parole au Dr Goldson, qui va ouvrir la séance. » 

 

Dr Goldson ouvre la séance publique. 

 

Logistique de la réunion : 

-​ Accès à une interprétation en Espagnol 
-​ L’interprétation en langue des signes américaine se fait simultanément. 
-​ La fonction pour les questions-réponses – est désactivée 
-​ Les questions peuvent être soumises sur le site web du programme : www.pgcpsblueprintschools.com  
-​ Les commentaires du public - seront pris en compte dans l'ordre dans lequel vous vous êtes inscrits 

 

L'appel nominal de tous les participants a lieu. 

-​ Dr Goldson a été marqué comme présent 

-​ Mme Berry-Wilson a été marquée comme présente 

-​ Le président du conseil, Dernoga a été marqué comme absent 

 

Le comité de pilotage passe à :  

-​ Le Dr Goldson propose d'approuver le compte-rendu de la réunion du comité directeur du troisième 
trimestre (14/09/2022). Erica Berry-Wilson a appuyé la proposition. Les deux membres du comité 
directeur présents ont voté pour, sans opposition ni abstention. 
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-​ Le Dr Goldson propose d'approuver l'ordre du jour de la réunion du comité directeur du 14/12/2022. 
Erica Berry-Wilson a appuyé la proposition. Les deux membres du comité directeur présents ont voté 
pour, sans opposition ni abstention. 

 
 
Rapport du directeur 
 
Voir ci-joint 
 

Questions et Réponses :  

Comité :  

Le Dr Monica Goldson déclare : « Tout d'abord, je tiens à vous remercier de nous avoir fourni les statistiques 

MBE. C'était l'une des questions que j'allais poser. Et je suis reconnaissante que nous soyons très proches du 

pourcentage requis, qui est de 30 % selon notre contrat. » 

 

Le Dr Goldson demande : « Ma deuxième remarque/question s'adresse à Gilbane. Lors de notre dernière 

réunion trimestrielle, nous avons reçu un avis d'arrêt des travaux de la part du DPIE en raison de certains 

problèmes liés à des pluies excessives que nous n'avions jamais connues auparavant. Je vérifie simplement que 

nous n'avons pas eu d'autres problèmes d'arrêt de la part du DPIE en raison de circonstances imprévues. » 

 

M. Michael Ricketts répond : « C'est exact. Nous avons reçu un ordre d'arrêt des travaux pendant quelques 

jours. Nous avons corrigé les problèmes sur le site. Nous n'avons pas vraiment perdu de temps pendant cette 

période, car nous avons continué à travailler sur le site pour corriger les problèmes. Nous n'avions simplement 

pas certains des principaux systèmes sur le site. Et depuis lors, nous n'avons pas subi d'autres impacts négatifs 

liés aux conditions météorologiques qui auraient entraîné un ordre d'arrêt des travaux de la part du comté. 

Nous avons fait beaucoup de progrès à l’École Southern pour paver les parkings. Ainsi, à mesure que les 

programmes de rétention des eaux pluviales sont mis en place, que les installations sont construites et que le 

revêtement est posé, nous commençons à sortir de ce problème. Je pense que nous sommes en bonne voie. Je 

sais que nous allons avoir des conditions météorologiques difficiles demain. Nous verrons ce que cela 

apportera, mais je pense que nous y sommes bien préparés. » 

  

Erica Berry-Wilson ajoute : « Y a-t-il des problèmes potentiels dans la chaîne d'approvisionnement qui 

pourraient avoir un impact sur l'ouverture des écoles cet automne ? Je sais que nous prévoyons une livraison 

dans les délais pour la plupart de nos écoles, mais je ne sais pas si nous avons rencontré des problèmes dans la 

chaîne d'approvisionnement. Et si c'est le cas, quelles stratégies d'atténuation sont mises en œuvre ? » 

 

M. Ricketts répond : « Nous avons effectivement rencontré de nombreux problèmes liés à la chaîne 

d'approvisionnement. Il n'y a pratiquement rien dans ce secteur qui ne soit pas affecté d'une manière ou d'une 
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autre. Mais nous avons mis en place un programme très solide pour atténuer l'impact et, en particulier, pour 

nous assurer que cela n'affecte pas notre chiffre d'affaires dans les écoles. À ce jour, nous n'avons constaté 

aucun retard lié aux problèmes rencontrés dans la chaîne d'approvisionnement. Nous continuons donc à livrer 

les écoles dans les délais prévus pour la fin de l'été. Cela concerne tout, des commutateurs aux refroidisseurs en 

passant par les unités de traitement de l'air. Chacun d'entre eux a ses propres problèmes. En général, nous nous 

impliquons très profondément dans l'organisation qui fournit le matériel, au point de nous rendre directement 

à l'usine, de l'inspecter, de déterminer les impacts et d'utiliser nos ressources nationales. Nous sommes une 

entreprise mondiale, nous avons donc non seulement des connexions aux États-Unis, mais aussi à 

l'international. Nous formons une seule et même entreprise, nous mobilisons donc tout le monde pour 

résoudre ces problèmes. Nous devons donc retrousser nos manches. Chaque jour, nous sommes confrontés à 

de nouveaux défis et nous les relevons. Nous identifions les problèmes, puis nous trouvons une solution. Nous 

avons réussi à surmonter ces difficultés, car nous avions suffisamment anticipé et été prévenus à l'avance de ces 

retards, qui n'ont donc pas eu d'impact sur notre calendrier. Nous ne prévoyons aucun impact sur notre 

calendrier. Nous avons la date du 15 juillet en ligne de mire et nous voyons la fin de ce processus. Nous sommes 

donc très enthousiastes. » 

 

Le comité de pilotage passe à :  

-​ Le Dr Goldson propose d'approuver les dates des réunions du comité directeur pour 2023 : 8 mars, 17 
mai, 11 octobre et 13 décembre. Erica Berry-Wilson a appuyé la proposition. Les deux membres du 
comité directeur présents ont voté pour, sans opposition ni abstention. 

 

Commentaires du public :  

Quatre commentaires ont été formulés par le public. Les commentateurs n'étaient pas présents à la réunion. 

 

Points non-inscrits à l'ordre du jour : 

Il n'y a pas de points hors ordre du jour pour le moment. 

 

Prochaine réunion du Comité directeur : 

8/3/2023 

 

Levée de la séance :  

Le Dr Goldson propose de lever la séance. La séance est levée. 

 

 

 

 

 

           


