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17 de febrero del 2026

Estimada comunidad escolar de High Bridge:

Espero que usted y su familia se encuentren bien. En el afio escolar 2026-2027 la Escuela
Primaria/Intermedia/Superior High Bridge ES tendra una vacante para el puesto de director. La oficina de
Recursos humanos ha comenzado el proceso para llenar el puesto.

Por favor, revise la presentacion que describe el Procedimiento Administrativo para la seleccion de
directores. Es importante que vea el siguiente presentacion en su totalidad, que esté informado sobre cada

fase del proceso y que llene la encuesta.

A continuacion, encontrara una encuesta de aportacion de la comunidad escolar y también estara publicada
en el sitio web de la escuela High Bridge Elementary. Los resultados de la encuesta nos permitiran obtener
sus comentarios sobre las cualidades y habilidades necesarias que un director de esta comunidad escolar
Unica deberia poseer. La encuesta estara disponible para recibir sus comentarios durante los préximos 7
dias.

Le quiero agradecer de antemano por su apoyo, cooperacion y comentarios a medida que colaboramos para

encontrar al nuevo director de la Escuela High Bridge Elementary School.

Atentamente,

Lalonya Williams

Dr. LaTonya Williams
Director de Instruccion, Area 1

Presentacion del proceso de seleccion de directores - inglés

Presentacion del proceso de seleccién de directores - ESPANOL
Enl la carta re la en ta comunitari

Escuelas Publicas del Condado de Prince George * Escuelas Primarias del Area 1

4400 Shell Street, Capitol Heights, MD 20743 Teléfono: 301-669-6060 Sitio web: www.PGCPS.org Siganos: @PGCPS, Facebook, Youtube

PRINCE GEORGE'S COUNTY PUBLIC SCHOOLS * Area 1 Elementary Schools
4400 Shell Street, Capitol Heights, MD 20743 Phone: 301-669-6060 Website: www.PGCPS.org Follow Us: @PGCPS, Facebook, Youtube


https://drive.google.com/file/d/1D0lQrpqDhW5DjFkgVk7lnaxttpot6xpO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bFEzKOzafTMuFR6O_k3Jtsa29c_jJIY1/view?usp=sharing
https://es.surveymonkey.com/r/HighBridgeESSpM7CB7YG



